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О rяроведении семр{нара-практик}ма
<< Р азв итие }lнженерi{ого h/{ы шлtен!4 я 1,, чаIщихся
в пi]OliЁссе обчrrения гIосi}едством
цlлti;!эсвык образовате.jIьных технологий >>

,\,l .jб - i)Д

8 L]оответстЕии с riриказом АСОУ от 01.09.202З Ns1008-04 (Об утвер}{tдениfi
Dь'ЗV,ЦЬТaТt]в кOнк},рс}iого отбора на, {трисвоеFr,{е статуса регионаJIьной инновационной илrа
с,г;]]к}lrоЕOчной IIлt]tцадки), в цеjlях реализации IlJlaHa работы региона]ьной стажировочнOй
il,iil]i,l;],Ц}{t] На баЗе ЬiБOУ Colti ý9*ý, диссеr\{I{нвt{ии fiедагогического ог;ыта и t]сi]ыttiеЕия
=,-" :,,i'j1] тlоофессиоi{аliьньтх комr;етенцилi ilедагогоВ в вопросах испоjlьзоi}зIli.тя осно8
:]i;;,r,;il{;,ytloГiJ L4ыIIUIения fiри оргаI{изации 0бразовательного процесса в образоват,ельных
{}сга}tизациях

iТриказьваю:
1. ОРганизовать проведение ý{униriипfuтьнсго семинара_прак,гикl/i.]:а ilа т,еп4у

<Ра:звитие инженерного л{ь]iлления учltциrся в процессе обучения посредствlэьт цифровых
; . .,,,llr:,j ;)-riьных техЕ{ологий>> соглаоно регламенч/ (Приложение 1 ).

2. Шестаковой Ю"Д., зап4естителю директора МБУ ДПО УМЦ:
?. i, обеспечить информац}iоннуtо шодцержку ý{ерOприятия и размеOтить aнoilc на

;apfTe Ь,!БУ ДПС УМl]"
2.2. сбеопечитьN4етодическоесопрOвождениеучастников]\,lероприятия.
1 КОIt;роль шgполirения шастоящего fiриказа оставляIо за еобсrй.
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ýelý,t мfl а ра-fl ра кти кчм а

'}'езqiв ]?t*t}Фfiриý,гк*я: <lРазвитие !!ýjI{енер,"{ого ftiьilллеrjия уаIаiцихся р, лlз*ц*ri]{,: a{Jl-;r,Hэ,t-,i

i] ij riз*дстýо ý{ циф{jФв}ж о брезо вате'lь $ых техt{Oлогий )).

,i,l;; iB ýЕЕ}sведФ}яиfl ; З i . i 0":l0:]З,
ý-Еачitло: 14-30 час. Регистраr{ия с i4-Cltt.
ý€есто tлроеедеýý}dя: МБОУ CO{tt ýt5, г.о, Pe5rToB, ул. Котовского. д.lЗ.
{tlатегr"врлiя ччастникOв; IIедагогрlчс*кi{е работник,и гсtr]о:,{ского окр_yгir Peyтorз.
idель: соверiilенствованIа€ IIедагогическOго опы,га и повышение }/ровI]я litudl*{,.,.Ti_,,ii,-J,iъiilj-t

i.-ltrlп*т€;нiIий шедrtt,оI,св в вопросах использоваЕlия oc}toB инженер]{L}г,r_.-} },{*-.ti.1_1, leHi]я -1jtj
п)гаЕизации обiэазователь}lого Ероцесса в ОО.
ý{р*ткtэе $!!иеание M€psl!fi}ýlяTFIýIl сеI,{инар-l1рактик),ъ{ пOслу;{iит ллошlадкой для
,:iеkr,о;:*тоа]jии апробироЕанItьL,i Еедагогами }4БоУ СоШ ЛiЪ5 г.о.Ре)/тов совреl4еI{}{ьiч
т;i:lji]i1{,\I,ий и инн,зваilиоF{ных пiетоiiов, Ilо}:аза,Еiilих cBotc эффективяость в iPop:,"*iTooBaBиii

l,f itjjtзi4тии инженOрного I\4ыш;iения обучаlL}щi{}lýя. fiо итогаtл{ сеý{иi{ара. 6}rлут 0озданы
jltЕг{Jjlиче*кие рекомеfIJiации по оргенизации дошрофессиOнацьн0l-о t,t профи:lьного
оi;.rче дт и я, и}iтрчкции. ЕаIчIятI{и.

Рvя<овс.*зктель плsriiаjцк!{: Ишкове Гульсания I4смаг,иловна. заместитсль директора Ео
l,rii]} ý4ý{)У СОШ ý95"

ГIрограь,rма

: i директор fu{БОУ ССШ }hj 
l

---l--i
',l+.!|5 - i5,15 l &4аст,ер-класс к}{сполiьзование i Бегунов Алексей Сергеевлt.t, i,чит*ль i

нейросетей при подготсвке к информатики и техFIOлогiаи МБOУ

] N{oHaeHKoBa Ольга К)рьевна"i д.ii{ilтl;из вOзможностеи ] мо}{аенкоtsа Uльга tLrрьевца" ччите"ць
cutspeN4eНitbiХ инт;lэаF:тиSньiх : исгории и обrLсст:}ознf,i};я l1ýO}'

1 досоrс и сilециа,тьного l СОШ NЪ5 г.о,Ре.vтов

i l6.*5 * 16.35 i Испс.пьз*вание техiI{]логии l Т'арасова Агтастаси:т В;тадрlrлировl+а" l

образовательнол1 пp{,J{{ecce l СОlШ J\Ъ5 г.о,Реутtзв

Рефлексия, сбратная связь.
подведение итоI,ов,

-lИiшкова Гульсания itсrrаги,товлла 
',I

руководитепь п_цоLцадки, заместите.j]ь

директора по УВР, }п{БОУ СОШi }lbs

l6,45 _- i7.00

i г"о.Реутов


